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รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 
รหสัวิชา MCA2104 รายวิชา การวจิยันิเทศศาสตร ์                    

สาขาวิชาการโฆษณาและส่ือสารการตลาด วิทยาลยันิเทศศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา 
ภาคการศึกษา 2  ปีการศึกษา 2567 

 
หมวดท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไป 

1. รหสัและช่ือรายวิชา   
รหสัวชิา    MCA2104 
ชือ่รายวชิาภาษาไทย  การวจิยันิเทศศาสตร ์                    
ชือ่รายวชิาภาษาองักฤษ  Communication Arts Research 

 
2. จ านวนหน่วยกิต   3 (2-2-5)  
       
3. หลกัสตูรและประเภทของรายวิชา 
3.1  หลกัสตูร       นิเทศศาสตรบณัฑติ (การโฆษณาและสือ่สารการตลาด)  
3.2 ประเภทของรายวชิา    วชิาเอกบงัคบั 
 
4.อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ูส้อน    
4.1  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา  อ.อสิร ีไพเราะ (หวัหน้าแขนงวชิา) 
4.2 อาจารยผ์ูส้อน   ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ประกายกาวลิ  ศรจีนิดา 
 
5.  สถานท่ีติดต่อ   หอ้งพกัอาจารยส์าขาวชิาการโฆษณาและสือ่สารการตลาด 

ชัน้ 2 วทิยาลยันิเทศาสตร ์ 
E – Mail Prakaikavin.sr@ssru.ac.th 

 
6. ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

6.1 ภาคการศกึษาที ่  1/ ชัน้ปีที ่2 
6.2 จ านวนผูเ้รยีนทีร่บัได ้  40 คน 

7. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถา้ม)ี ไมม่ ี

8. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกนั(Co-requisites)(ถา้ม)ี ไมม่ ี

9. สถานท่ีเรียน   กลุ่มเรียน 101 หอ้ง 3435 วทิยาลยันิเทศศาสตร ์วทิยาเขตนครปฐม 
กลุ่มเรียน 201 หอ้ง 2201 วทิยาลยันิเทศศาสตร ์วทิยาเขตนครปฐม 

 
10.วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุ   วนัที ่1 เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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รายละเอียดของรายวิชาครัง้ล่าสดุ 
 

หมวดท่ี 2 จดุมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์
 

1. จดุมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพื่อใหน้ักศกึษามคีวามรู ้ความเขา้ใจถงึความส าคญั  และกระบวนการของการวจิยันิเทศศาสตร์ และสามารถปฏบิตักิาร
วจิยันิเทศศาสตร ์ตลอดจนสามารถน าความรูท้ีศ่กึษาไปฝึกปฏบิตัแิละประยกุตใ์ชใ้นวชิาชพีดา้นนิเทศศาสตรต์่อไปได ้
 
2. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวิชา 
 เพื่อใหน้กัศกึษามคีวามรู ้หลกัการ รปูแบบ เป็นการเตรยีมความพรอ้มดา้นปัญญาในการน าความรู ้ความเขา้ใจ ทีศ่กึษาไป
ใช้ฝึกปฏิบัติการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ทัง้นี้  ควรมีการเปลี่ยนแปลงตัวอย่างอย่างอิงอย่างสม ่าเสมอเพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์การเปลีย่นแปลงภมูทิศัน์สือ่อยา่งต่อเนื่องในปัจจุบนั  
 

หมวดท่ี 3 ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
  หลกัการ แนวคิด และระเบียบวิธีการวิจยัทางด้านนิเทศศาสตร์ การตัง้ปัญหาการวิจยั สมมติฐาน การทบทวน
วรรณกรรม ประเภทของงานวจิยั การออกแบบวจิยั ประชากรและการสุ่มกลุ่มตวัอย่าง  เทคนิคการวจิยั เครื่องมอืและการ
ตรวจสอบเครื่องมือวิจัย การวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัย การน า เสนอข้อมูลการวิจัยในรูปแบบต่างๆ จริยธรรมและ
จรรยาบรรณของนกัวจิยันิเทศศาสตร ์การฝึกปฏบิตัเิขยีนโครงการวจิยัและด าเนินการวจิยัดา้นนิเทศศาสตร์  

   Principle, concepts and research methodology for communication of art, research problem, hypothesis, type 
of research, literature review, research conceptual framework, population and sampling, research techniques, tools 
and research instrument review, data analysis and research result , various research presentations, ethical 
consideration, research writing proposal and research conduct in communication of art 
 
2. จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

30 ชัว่โมงต่อภาคการศกึษา 
(ไมร่วมสปัดาหส์อบกลาง
ภาคและสอบปลายภาค) 

- 30 ชัว่โมง 
ต่อภาคการศกึษา 

35 ชัว่โมง 
ต่อภาคการศกึษา 

 
3. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบคุคล 
 (ผูร้บัผดิชอบรายวชิาโปรดระบุขอ้มลู   ตวัอยา่งเชน่  1 ชัว่โมง / สปัดาห)์ 
 3.1 ปรกึษาดว้ยตนเองทีห่อ้งพกัอาจารยผ์ูส้อน  หอ้งพกัอาจารยส์าขาวชิาการโฆษณาและสือ่สารการตลาด 
วทิยาลยันิเทศาสตร ์ชัน้ 3 
 3.2 ปรกึษาผ่านโทรศพัทท์ีท่ างาน / มอืถอื  หมายเลข 09-0915-5500 
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 3.3 ปรกึษาผ่านจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Mail) Prakaikavin.sr@ssru.ac.th 
 3.4 ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ (Facebook) Pk Gavin (Tweeter) @PkGavin (Instagerm) vinsha 
 3.5 ปรกึษาผ่านเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์(Internet/Webboard) https://elcca.ssru.ac.th/prakaikavin_sr/ 
  

 
หมวดท่ี 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1.คณุธรรม  จริยธรรม 
1.1   คณุธรรม จริยธรรมท่ีต้องพฒันา 
 (1)  มวีนิยั ตรงต่อเวลา และมคีวามรบัผดิชอบสงูทัง้ต่อตนเอง วชิาชพี และสงัคม 
  (2)  มคีวามซื่อสตัยส์ุจรติ 
 (3)  ปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยคุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณในวชิาชพี 
 (4)  เคารพในระเบยีบและกฎเกณฑข์ององคก์รและสงัคม 
 (5)  เคารพสทิธแิละรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น รวมทัง้เคารพในคุณคา่และศกัดิศ์รขีองความเป็นมนุษย ์
1.2   วิธีการสอน 
 (1) สอดแทรกประสบการณ์ รวมทัง้เหตุการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งและเกดิขึน้จรงิในสงัคมมาอธบิายประกอบการเรยีน
การสอน 
 (2)  ใชก้ารวเิคราะหก์รณีศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัคุณธรรมและจรยิธรรมทีต่อ้งการเสรมิสรา้งใหแ้ก่นกัศกึษา           
 (3)  ใชว้ธิกีารสอนแบบบทบาทสมมตุเิพือ่กระตุน้ใหน้กัศกึษาเกดิประสบการณ์ 

เสมอืนจรงิ 
 (4)  มอบหมายใหน้กัศกึษาศกึษาเพิม่เตมินอกหอ้งเรยีนในประเดน็ทีส่นใจและเกีย่วขอ้งกบัคุณธรรมและ
จรยิธรรมทีต่อ้งการเสรมิสรา้งเพือ่น าผลการศกึษามาอภปิรายแลกเปลีย่นประสบการณ์ระหว่างกนั 

(5)  การใช้อาจารย์ผู้สอนเป็นตัวอย่างที่ดีในการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
1.3    วิธีการประเมินผล 

(1) ประเมนิจากการตรงต่อเวลาของนกัศกึษาในการเขา้ชัน้เรยีน การสง่งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย และการรว่ม
กจิกรรม 

(2)  ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการเรยีนการสอน การซกัถาม และการตอบค าถาม 
(3)  ประเมนิจากผลการวเิคราะหก์รณีศกึษา 
(4)  ประเมนิจากขอ้สรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมตุ ิ
(5)  ประเมนิจากผลการศกึษานอกหอ้งเรยีนและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
(6)  พจิารณาจากการเปลีย่นแปลงความรู ้ทศันคต ิและพฤตกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัคุณธรรมและจรยิธรรมที่

ตอ้งการเสรมิสรา้ง 
2. ความรู้ 

2.1   ความรู้ท่ีต้องพฒันา 
 (1)  เขา้ใจ และวเิคราะห ์หลกัการและทฤษฎพีืน้ฐานดา้นการโฆษณาและสือ่สารการตลาด 
 (2)  สามารถวเิคราะหปั์ญหา เขา้ใจ และอธบิาย รวมถงึน าความรูท้างการโฆษณาและสือ่สารการตลาดไป
ประยกุตใ์ชไ้ด ้
 (3)  เขา้ใจและสามารถบรูณาการหลกัการของศาสตรอ์ื่นๆทีเ่กีย่วขอ้งกบันิเทศศาสตร ์เชน่ หลกักฎหมาย 
หลกัการจดัการ เป็นตน้ 
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 (4)  มคีวามรูแ้ละความสามารถในการแสวงหาความรูแ้ละประสบการณ์เพิม่เตมิตลอดชวีติ 
2.2   วิธีการสอน 

(1)  การเรยีนการสอนทีเ่น้นใหผู้เ้รยีนมคีวามสามารถในการเรยีนรูใ้นชัน้เรยีนและแสวงหาความรูเ้พิม่เตมิ
ภายนอกชัน้เรยีนได ้

(2)  การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นความสนใจของผูเ้รยีนควบคูไ่ปดว้ย โดยใหผู้เ้รยีนศกึษาคน้ควา้ เพิม่เตมิใน
ประเดน็ทีส่นใจ ดว้ยการท ารายงาน การก าหนดประเดน็การอภปิรายกลุ่ม และกรณีศกึษา 

(3)  การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นการแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รยีนและระหว่าง
ผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน 

(4)  การมุง่เน้นการฝึกปฏบิตัเิพือ่สรา้งเสรมิทกัษะในวชิาชพี   
(5) การศกึษาดงูานองคก์าร หน่วยงานทีม่คีวามโดดเด่นในสาขาวชิาชพีการโฆษณา 
(6) เชญิผูเ้ชีย่วชาญในวชิาชพีการโฆษณาทีเ่กีย่วขอ้งมาเป็นวทิยากรบรรยายพเิศษ หรอือบรมเชงิปฏบิตักิาร

ใหแ้ก่นกัศกึษา 
2.3    วิธีการประเมินผล 

(1) ประเมนิจากพฤตกิรรม ความสนใจ และการมสีว่นรว่มในการเรยีนการสอนการซกัถาม และ การตอบ
ค าถาม  

(2)  ประเมนิจากผลการศกึษาคน้ควา้ การท ารายงานกลุ่ม การอภปิรายกลุ่ม การวเิคราะห ์กรณีศกึษา และ
การจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูร 

(3)  ประเมนิจากผลการฝึกปฏบิตั ิการศกึษาดงูาน การฟังบรรยาย และอบรมเชงิปฏบิตักิาร 
(4)  ประเมนิจากผลการศกึษาสว่นบุคคลและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นความรู ้และประสบการณ์ 
(5)  ประเมนิจากการตอบค าถามทบทวนประจ าบท การทดสอบย่อยการสอบกลางภาค และปลายภาค 

รวมทัง้ผลการประเมนิผูส้อนปลายภาคเรยีน 
(6) ประเมนิจากรายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชพีนิเทศศาสตร ์

3.ทกัษะทางปัญญา 
3.1   ทกัษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 
 (1)  มคีวามสามารถในการวเิคราะหส์ถานการณ์อยา่งเป็นระบบ 
 (2)  สามารถสบืคน้ ตคีวาม และประเมนิสารสนเทศทางการโฆษณาและสือ่สารการตลาด เพือ่ใชใ้นการแกไ้ข
ปัญหาอยา่งเหมาะสม 
 (3)  สามารถประยกุตค์วามรูแ้ละทกัษะกบัการแกไ้ขปัญหา โดยใชห้ลกัการทางนิเทศศาสตรห์ลกัการทางการ
โฆษณาและสือ่สารการตลาด  ทีไ่ดเ้รยีนมาไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 (4)  มคีวามใฝ่หาความรูอ้ยูเ่สมอ มคีวามคดิสรา้งสรรคอ์ยา่งเป็นระบบ  โดยอยูภ่ายใตคุ้ณธรรมและจรยิธรรม 
3.2   วิธีการสอน 

(1) การเรยีนการสอนทีเ่น้นใหผู้เ้รยีนมคีวามสามารถในการเรยีนรูใ้นชัน้เรยีนและแสวงหาความรูเ้พิม่เตมิ
ภายนอกชัน้เรยีนได ้

(2)  การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นความสนใจของผูเ้รยีนควบคูไ่ปดว้ย โดยใหผู้เ้รยีน 
ศกึษาคน้ควา้ เพิม่เตมิในประเดน็ทีส่นใจดว้ยการท ารายงาน การก าหนดประเดน็การอภปิรายกลุ่ม และ

กรณีศกึษา 
(3)  การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นการแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รยีนและระหว่าง

ผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน 
(4)  การท าหน้าทีส่ง่เสรมิสนบัสนุนใหผู้เ้รยีนสามารถคดิเชงิวเิคราะหเ์ชงิ สงัเคราะห ์และแกปั้ญหาเพือ่

เสรมิสรา้งความสามารถเชงิปัญญา 
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(5)  การเน้นการฝึกปฏบิตัแิละการรว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรเพือ่บรูณาการความรูสู้ก่ารปฏบิตัทิีเ่ป็น
รปูธรรมชดัเจน 
3.3    วิธีการประเมินผล 

(1) ประเมนิจากพฤตกิรรม ความสนใจ และการมสีว่นรว่มในการเรยีนการสอน การซกัถาม การถามค าถาม 
และการตอบค าถาม 

(2)  ประเมนิจากผลการศกึษาคน้ควา้ การท ารายงานกลุ่ม การอภปิรายกลุ่ม การวเิคราะหก์รณีศกึษาและ
รายงานผล 

(3)  ประเมนิจากผลการศกึษาสว่นบุคคลและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
(4)  การประเมนิผลการฝึกปฏบิตัแิละการรว่มกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรเพือ่บรูณาการความรู ้
(5)  ประเมนิจากการตอบค าถามทบทวนประจ าบท การทดสอบย่อยการสอบกลางภาค และปลายภาค 

รวมทัง้ผลการประเมนิผูส้อนปลายภาคเรยีน 
   (6) ประเมนิจากการพดูคุยหรอืการสมัภาษณ์อยา่งเป็นทางการและไมเ่ป็นทางการ  

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
4.1   ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบท่ีต้องพฒันา 
 (1)  สามารถท างานกบัผูอ้ื่นไดเ้ป็นอยา่งด ี
 (2)  มคีวามรบัผดิชอบต่องานทีไ่ดร้บัมอบหมาย และตรงต่อเวลา 
 (3)  สามารถปรบัตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์รทีไ่ปปฏบิตังิานไดเ้ป็นอยา่งด ี
 (4)  มมีนุษยสมัพนัธท์ีด่กีบัผูร้ว่มงานในองคก์รและกบับุคคลทัว่ไป 
 (5)  สามารถแสดงบทบาทของผูน้ าและผูร้ว่มทมีไดเ้ป็นอยา่งด ี
และประสทิธผิลยิง่ขึน้ 
4.2   วิธีการสอน 

(1) สอดแทรกประสบการณ์รวมทัง้เหตุการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งและเกดิขึน้จรงิในสงัคมเพือ่อธบิายประกอบการ
เรยีนการสอน 

(2)  ศกึษาโดยการวเิคราะหก์รณีศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 
(3)  ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม อาท ิการท ารายงาน การอภปิราย การจดัโครงการพเิศษ หรอืธุรกจิจ าลอง 
(4)  ใชว้ธิกีารสอนแบบบทบาทสมมตุเิพือ่กระตุน้ใหน้กัศกึษาเกดิประสบการณ์ 
เสมอืนจรงิ 
(5)  การเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นการแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์ระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รยีนและระหว่าง

ผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน  
(6) การท าหน้าทีส่ง่เสรมิสนบัสนุนใหผู้เ้รยีนมทีกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 
(7) การเน้นการฝึกปฏบิตัแิละการร่วมกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรเพื่อบูรณาการความรูสู้ก่ารปฏบิตัทิีเ่ป็นรปูธรรม

ชดัเจน 
(8) ผูส้อนเป็นแบบปฏบิตัทิีด่ ี

4.3    วิธีการประเมินผล 
(1) ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการเรยีนการสอน การซกัถาม และการตอบค าถาม 
(2)  ประเมนิจากผลการวเิคราะหก์รณีศกึษา 
(3)  ประเมนิจากการฝึกการท างานเป็นกลุ่ม 
(4)  ประเมนิจากขอ้สรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมตุ ิ
(5)  ประเมนิจากผลการศกึษานอกหอ้งเรยีนและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
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(6)  พจิารณาจากการเปลีย่นแปลงทศันคตแิละพฤตกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสือ่สารระหว่างบุคคลและความ
รบัผดิชอบ 

(7)  ประเมนิจากผลการศกึษาสว่นบุคคลและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
5. ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1   ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 
 (1)  มทีกัษะการใชภ้าษาไทยในการอธบิายหลกัการและสถานการณ์ ตลอดจนการสือ่สารความหมายได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 (2)  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูและเลอืกใชร้ปูแบบของสือ่ในการน าเสนอ
รายงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 (3)  มคีวามรูพ้ ืน้ฐานทางคณติศาสตรแ์ละสถติ ิในอนัทีจ่ะวเิคราะหส์ถานการณ์ทางการตลาด  และใชใ้นการ

วจิยัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 (4) ใชภ้าษาองักฤษในการสือ่สารได ้
5.2   วิธีการสอน 

(1)  สอดแทรกประสบการณ์รวมทัง้เหตุการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งและเกดิขึน้จรงิในสงัคม 
(2)  ศกึษาโดยการวเิคราะหก์รณีศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งทกัษะทีต่อ้งการเสรมิสรา้ง 
(3)  ใชว้ธิกีารสอนแบบบทบาทสมมตุเิพือ่กระตุน้ใหน้กัศกึษาเกดิประสบการณ์เสมอืนจรงิ 
(4)  มอบหมายใหน้กัศกึษาจดัท าสือ่สงัคมออนไลน์ 
(5)  มอบหมายใหน้กัศกึษาศกึษาเพิม่เตมินอกหอ้งเรยีนในประเดน็ทีส่นใจ และเกีย่วขอ้งกบัทกัษะทีต่อ้งการ

เสรมิสรา้งเพือ่น าผลการศกึษามาอภปิรายและแลกเปลีย่นประสบการณ์ 
 (6) ทบทวนบทเรยีนโดยการตอบค าถามทบทวนประจ าบท 
 (7) ทดสอบยอ่ยก่อนการเรยีนการสอนในแต่ละครัง้    

5.3    วิธีการประเมินผล 
(1)  ประเมนิจากการมสีว่นรว่มในการเรยีนการสอน การซกัถาม และการตอบค าถาม 
(2)  ประเมนิจากผลการวเิคราะหก์รณีศกึษา 
(3)  ประเมนิจากขอ้สรุปและผลของการแสดงบทบาทสมมตุ ิ
(4)  ประเมนิจากสือ่สงัคมออนไลน์ทีม่อบหมายใหน้กัศกึษาจดัท า 
(5)  ประเมนิจากผลการศกึษานอกหอ้งเรยีนและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์ 
(6)  พจิารณาจากการเปลีย่นแปลงทศันคตแิละพฤตกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสือ่สารระหว่างบุคคลและความ

รบัผดิชอบของนักศกึษาแต่ละคน 
(7)  ประเมนิจากผลการศกึษาสว่นบุคคลและการอภปิรายเพือ่แลกเปลีย่นประสบการณ์      
(8)  ประเมนิจากเทคนิคการน าเสนอโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศหรอืคณิตศาสตรแ์ละสถติ ิ

หมายเหต ุ
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบหลกั  
สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบรอง  
เวน้วา่ง หมายถงึ ไมไ่ดร้บัผดิชอบ 

ซึง่จะปรากฎอยูใ่นแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสตูรสูร่ายวชิา (Curriculum Mapping) 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
  วตัถปุระสงคข์องรายวิชา 

1. เพือ่ใหน้กัศกึษามคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัความส าคญั หลกัการ รปูแบบ การวจิยัทางดา้นนิเทศศาสตร ์
2. เพือ่ใหน้กัศกึษามคีวามรูเ้กีย่วกบักระบวนการ และการออกแบบการวจิยันิเทศศาสตร ์
3. เพือ่ใหน้กัศกึษาสามารถน าความรูค้วามเขา้ใจทีศ่กึษา ไปปฏบิตักิารวางแผนและออกแบบงานวจิยันิเทศศาสตร ์
 

สปัดาห์
ท่ี 

วตัถปุระสงค/์หวัข้อและรายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

การประเมินผล 

1 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (1)  

• หวัข้อและรายละเอียด 
1. ปฐมบท 
 

 
 
 
4 

บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ On-site  
- ทดสอบก่อนเรยีน (Pre-Test) 
- ชี้แจงขอ้ตกลงในการเรยีน ค าอธบิาย
รายวิชา วตัถุประสงค์ของรายวิชา วิธี
สอน กจิกรรมการเรยีนการสอน วธิกีาร
วดัผลและประเมนิผล 
-  ผูส้อนบรรยายโดยใช ้Power  
Point Presentation ประกอบการสอน 
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความรู)้ 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิก่อนการ
เรยีน Pre-Test) 

2 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (1)  

• หวัข้อและรายละเอียด 

• ทบทวนความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกับการ
วจิยัดา้นการสือ่สาร 

• ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวิจัย
ดา้นนิเทศศาสตร ์
 

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้สอนบรรยายหวัข้อ ทบทวนความรู้
ทัว่ไปเกีย่วกบัการวจิยัดา้นการสือ่สาร 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวิจยันิเทศ
ศาสตร ์แบบประสานเวลา โดยใช ้Power 
Point Presentation ป ร ะ ก อ บ ก า ร
น าเสนอ  
- นกัศกึษาอภปิรายจากกรณีศกึษา        
ในสือ่สงัคมออนไลน์ 
- ผูส้อนประเมนิในชัน้เรยีน ดว้ยการ
ทดสอบคุณลกัษณะพืน้ฐานของการเขยีน
บทโฆษณา โดยใหน้กัศกึษาฝึกปฏบิตัิ
คน้หาความคดิจากการวจิยั 
- นกัศกึษาฝึกปฏบิตักิารพรอ้มน าเสนอ
ผา่นระบบออนไลน์ ใน Google 
Classroom 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความรู)้ 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิผลงาน
รายบุคคล ชิน้ที ่1) 
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หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวชิา MCA2104 รายวชิา การวจิยันเิทศศาสตร ์ วทิยาลยันิเทศศาสตร ์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

สปัดาห์
ท่ี 

วตัถปุระสงค/์หวัข้อและรายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

การประเมินผล 

 

3 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2)  

• หวัข้อและรายละเอียด 
- กระบวนการและรูปแบบงานวิจัย

นิเทศศาสตร ์
 

4 บรรยายผา่นระบบออนไลน์  
รปูแบบ (On Demand) ครัง้ท่ี 1 
- ผูส้อนบรรยายหวัขอ้ กระบวนการและ
รูปแบบงานวิจัยนิเทศศาสตร์ โดยใช้ 
Power Point Presentation ประกอบการ
น าเสนอ ผา่นโปรแกรม Google Meet  
- นกัศกึษาฝึกอภปิรายจากกรณีศกึษา   
- ม อ บ ใ บ ง า น  เ พื่ อ ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า
แบ่งกลุ่มกนัเลอืกประเภทงานวจิยั  
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
 

4 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2)  

• หวัข้อและรายละเอียด 
- การพัฒนาโจทย์และประเด็นวิจัย

ดา้นนิเทศศาสตร ์
 
 

 บรรยายผา่นระบบออนไลน์  
รปูแบบ (On Demand) ครัง้ท่ี 2 
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ  การพัฒนา
ประเด็นวิจัยด้านนิเทศศาสตร์ โดยใช้ 
Power Point Presentation ประกอบการ
น าเสนอ ผา่นโปรแกรม Google Meet  
- นกัศกึษาฝึกอภปิรายจากกรณีศกึษา   
- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบฝึกหดัฝึกพฒันาประเด็นวิจัยเพื่อ
การโฆษณาและสือ่สารการตลาด 
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิผลงาน
รายบุคคล ชิน้ที ่2) 

5 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (1) และ (2) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- การออกแบบงานวจิยันิเทศศาสตร ์

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ การออกแบบ
งานวจิยันิเทศศาสตร์ แบบประสานเวลา 
โ ด ย ใ ช้  Power Point Presentation 
ประกอบการน าเสนอ 
- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบฝึกหดัฝึกปฏิบตัิการวเิคราะห์และ
ออกแบบงานวจิยั 
- นกัศกึษาฝึกออกแบบงานวจิยัรายบุคคล 
พรอ้มน าเสนอผ่านระบบออนไลน์ ผา่น 
Google Classroom 
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความรู ้และความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิผลงาน
รายบุคคล ชิน้ที ่3) 



มคอ. 3 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวชิา MCA2104 รายวชิา การวจิยันเิทศศาสตร ์ วทิยาลยันิเทศศาสตร ์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

สปัดาห์
ท่ี 

วตัถปุระสงค/์หวัข้อและรายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

การประเมินผล 

6 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- ตวัแปรและสมมตฐิานการวจิยันิเทศ

ศาสตร ์

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ  ตัวแปรและ
สมมติฐานการวิจัยนิเทศศาสตร์ แบบ
ประสาน เวลา  โดย ใช้  Power Point 
Presentation ประกอบการน าเสนอ 
- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบฝึกหดัฝึกปฏบิตักิารก าหนดตวัแปร
และสมมตฐิานการวจิยันิเทศศาสตร ์
- นกัศกึษาฝึกออกแบบงานวจิยัรายบุคคล 
พรอ้มน าเสนอผ่านระบบออนไลน์ ผา่น 
Google Classroom 
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
 

7 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- ประชากรและกลุ่มตัวอย่างส าหรบั

การวจิยันิเทศศาสตร ์

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ ประชากรและ
กลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิจัยนิ เทศ
ศาสตร ์แบบประสานเวลา โดยใช ้Power 
Point Presentation ป ร ะ ก อ บ ก า ร
น าเสนอ 
- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบ ฝึกหัด ฝึ กปฏิบัติ ก า ร ก าหนด
ประชากรและกลุ่มตัวอย่างส าหรบัการ
วจิยันิเทศศาสตร ์
- นกัศกึษาฝึกออกแบบงานวจิยัรายบุคคล 
พรอ้มน าเสนอผ่านระบบออนไลน์ ผา่น 
Google Classroom 
 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความรู ้และความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิผลงาน
รายบุคคล ชิน้ที ่4) 

8 สอบกลางภาค 
9 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- เครือ่งมอืการวจิยันิเทศศาสตร ์

 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผูส้อนบรรยายหวัขอ้ เครือ่งมอืการวจิยั
นิเทศศาสตร์ แบบประสานเวลา โดยใช้ 
Power Point Presentation ประกอบการ
น าเสนอ 

ประเมนิความรู้
รายบุคคล (ประเมนิ
ความรู ้และความเขา้ใจ) 
ประเมนิจากการมสี่วน
รว่มในการบรรยาย 
(แบบประเมนิผลงาน
รายบุคคล ชิน้ที ่5) 



มคอ. 3 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๐ 
รายวชิา MCA2104 รายวชิา การวจิยันเิทศศาสตร ์ วทิยาลยันิเทศศาสตร ์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

สปัดาห์
ท่ี 

วตัถปุระสงค/์หวัข้อและรายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

การประเมินผล 

- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบ ฝึกหัด ฝึ กปฏิบัติ ก า ร ก าหนด
เครือ่งมอืการวจิยันิเทศศาสตร ์
พรอ้มน าเสนอ 

10 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
การวางแผนและออกแบบงานวจิยันิเทศ
ศาสตร ์

8 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- นกัศกึษาฝึกออกแบบงานวจิยันิเทศ
ศาสตรร์ายกลุ่ม พรอ้มน าเสนอผา่นระบบ
ออนไลน์ ผา่น Google Classroom 
 

ประเมนิความรูร้ายกลุ่ม 
(ประเมนิความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหก้ารน าไป
ประยกุตใ์ช)้ ประเมนิจาก
การมสี่วนร่วมในการ
พฒันาวางแผนและ
ออกแบบงานวจิยั 
(แบบประเมนิผลงานราย
กลุ่ม ชิน้ที ่1) 
 
 

11-12 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- การเกบ็ขอ้มลูการวจิยันิเทศศาสตร ์

4 บรรยายผา่นระบบออนไลน์  
รปูแบบ (On Demand) ครัง้ท่ี 4-5 
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ การเก็บข้อมูล
การวิจัยนิเทศศาสตร์แบบไม่ประสาน
เวลา โดยช้ Power Point Presentation 
ประกอบการน าเสนอ 
- มอบใบงาน เพื่อใหน้ักศกึษากลบัไปท า
แบบ ฝึกหัด ฝึ กปฏิบัติ ก า ร ก าหนด
เครือ่งมอืการวจิยันิเทศศาสตร ์
พรอ้มน าเสนอ 

ประเมนิความรูร้ายกลุ่ม 
(ประเมนิความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหก้ารน าไป
ประยกุตใ์ช)้ ประเมนิจาก
การมสี่วนร่วมในการการ
เกบ็ขอ้มลูการวจิยั (แบบ
ประเมนิผลงานรายกลุ่ม 
ชิน้ที ่2) 
 

13 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 

• หวัข้อและรายละเอียด 
- การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยนิเทศ

ศาสตร ์
  

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้สอนบรรยายหัวข้อ การวิเคราะห์
ขอ้มูลการวจิยัการวจิยันิเทศศาสตร์แบบ
ป ร ะ ส า น เ ว ล า  ใ น รู ป แ บ บ  Video 
Presentation  
- นกัศกึษาฝึกออกแบบงานวจิยัการวจิยั
นิเทศศาสตรร์ายบุคคล พรอ้มน าเสนอ
ผา่นระบบออนไลน์ ผา่น Google 
Classroom 
 

ประเมนิความรูร้ายกลุ่ม 
(ประเมนิความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหก้ารน าไป
ประยกุตใ์ช)้ ประเมนิจาก
การมสี่วนร่วมในการการ
เกบ็ขอ้มลูการวจิยั (แบบ
ประเมนิผลงานรายกลุ่ม 
ชิน้ที ่3) 
 



มคอ. 3 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๑ 
รายวชิา MCA2104 รายวชิา การวจิยันเิทศศาสตร ์ วทิยาลยันิเทศศาสตร ์ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 

สปัดาห์
ท่ี 

วตัถปุระสงค/์หวัข้อและรายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช้  

การประเมินผล 

14 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (2) และ (3) 
หวัข้อและรายละเอียด 
- การเขยีนผลการวิจยัและอภิปราย

ผลการวจิยันิเทศศาสตร ์

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้ ส อนบร รยายหัว ข้อ  ก า ร เ ขียน
ผลการวจิยัและอภปิรายผลการวจิยัการ
วจิยันิเทศศาสตร ์แบบประสานเวลา โดย
ใ ช้  Power Point Presentation 
ประกอบการน าเสนอ 
- นักศึกษาฝึกปฏิบัติในชัน้เรียน โดย
น าเอาผลิตภัณฑ์ที่อยู่ในท้องตลาด มา
ท าการก าหนดจุดขายในงานโฆษณา  
- มอบใบงาน เพือ่ใหน้กัศกึษากลบัไป 
ฝึกอภปิรายเกีย่วกบัจุดขายในงาน
โฆษณา พรอ้มน าเสนอผา่นระบบ
ออนไลน์ ผา่น Web board ใน Google 
Classroom 
 

ประเมนิความรูร้ายกลุ่ม 
(ประเมนิความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหก้ารน าไป
ประยกุตใ์ช)้ ประเมนิจาก
การมสี่วนร่วมในการการ
เกบ็ขอ้มลูการวจิยั (แบบ
ประเมนิผลงานรายกลุ่ม 
ชิน้ที ่4) 
 

15-16 • วตัถปุระสงค ์ข้อ (3)  

• หวัข้อและรายละเอียด 
- การเขยีนบทความวจิยัและบทความ

วิชาการเพื่อเผยแพร่งานวิจัยการ
นิเทศศาสตร ์

4 บรรยายในชัน้เรียน  
รปูแบบ (Online / On-site)  
- ผู้ ส อนบร รยายหัว ข้อ  ก า ร เ ขียน
บทความวจิยัและบทความวชิาการเพื่อ
เผยแพร่งานวจิยัการนิเทศศาสตร์ โดย
ใช ้Power Point Presentation  
- นักศึกษาฝึกปฏิบัติในชัน้เรียน การ
เขยีนบทความวจิยัและบทความวชิาการ
เพือ่เผยแพรง่านวจิยัการนิเทศศาสตร ์
- มอบใบงาน เพือ่ใหน้กัศกึษากลบัไป 
ท าแบบ ฝึกหัด  เกี่ ย วกับการ เขียน
บทความวจิยัและบทความวชิาการเพื่อ
เผยแพร่งานวจิยัการนิเทศศาสตร ์พรอ้ม
น าเสนอ 
 

ประเมนิความรูร้ายกลุ่ม 
(ประเมนิความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหก้ารน าไป
ประยกุตใ์ช)้ ประเมนิจาก
การมสี่วนร่วมในการการ
เกบ็ขอ้มลูการวจิยั (แบบ
ประเมนิผลงานรายกลุ่ม 
ชิน้ที ่5) 
(แบบประเมนิหลงัการ
เรยีน Post-Test) 

17 สอบปลายภาค 

 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
( ระบุวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรูห้วัขอ้ยอ่ยแต่ละหวัขอ้ตามทีป่รากฏในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบของรายวชิา 
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(Curriculum Mapping) ตามทีก่ าหนดในรายละเอยีดของหลกัสตูรสปัดาหท์ีป่ระเมนิและสดัส่วนของการประเมนิ) 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
สปัดาหท่ี์
ประเมิน 

สดัส่วน 
ของการประเมินผล 

1.1.1, 1.1.2, 
1.1.3 1.1.4, 1.1.5 
 

 

1. จติพสิยั                                                   
(การเขา้ชัน้เรยีน / การมสี่วนร่วมในชัน้เรยีน / มารยาท / 
การแต่งกาย)    
    
      
  

ตลอดภาค
การศกึษา 

 
 

10 
 

2.1.1, 2.1.2, 
2.1.3, 2.1.4 

 

2. แบบฝึกหดัออนไลน์ ตามบทเรยีน                             
(กจิกรรม /งานผา่นระบบออนไลน์)   
- การพฒันาประเดน็การวจิยั 
- การออกแบบงานวจิยั 
- การวเิคราะหผ์ลการวจิยั 
 

2, 3, 4, 5 20 

 

3.1.1, 3.1.2, 
3.13, 3.1.4 
4.1.1, 4.1.2, 
4.1.3, 5.1.1, 
5.1.2, 5.1.4 

 

2. การฝึกปฏบิตั ิ                                               
(การวจิยัโฆษณาและสือ่สารการตลาด) 

- การน าฝึกปฏบิตัอิอกแบบงานวจิยั 
- การเกบ็ขอ้มลูวจิยั 
- การวเิคราะหผ์ลการวจิยั 
- การสรุปลอภปิรายผลการวจิยั 
- การเขยีนบทความวจิยัและบทความวชิาการ  

6, 7, 8, 9, 10, 
11,12, 13, 14, 15, 

16 

40 
 

2.1.2, 2.1.4, 
3.1.1, 3.1.2 

4. การสอบย่อย 
(แบบประเมนิก่อน และหลงัเรยีน) 

1, 16 
 

10 

2.1.2, 2.1.4, 
3.1.3, 5.1.1 

5. การสอบปลายภาค     17 20 
 

 รวมตลอดภาคการศึกษา   100 
 
 
 

หมวดท่ี 6 ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 

1)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. (2565) การวจิยันิเทศศาสตร.์ กรุงเทพฯ : ศนูยห์นงัสอืมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา. 
  
2.เอกสารและข้อมูลส าคญั 
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1)  กาญจนา แกว้เทพ.(2548). การวจิยั : จากจุดเริม่ตน้จนถงึจุดสุดทา้ย. กรุงเทพฯ : ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการ
วจิยั (สกว.) 

2) พจน์ ใจชาญสขุกจิ. (2563). Good Brand Grand Image ปัน้แบรนดฮ์ติใหต้ดิตลาด. กรุงเทพฯ : เอก็ซเ์พริท์ 
คอมมวินิเคชัน่.  

3) สุธรีะ ประเสรฐิสรรพ ์(2556). สนุกกบังานวจิยั. กรุงเทพฯ : ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั (สกว.) 
4) ศกัดิช์ยั อนนัตต์รชียั. (2562). โครงการหยัง่รากจติตปัญญา สูส่งัคมแหง่ความสขุ ปีที ่3. กรงุเทพฯ : กองทนุ 

พฒันาสือ่ ปลอดภยัและสรา้งสรรค.์ 
5) Creswell, J.W. & Clarke, P. (2011). Designing and Conducting Mixed Methods Research. Thosand 

Oaks, CA : Sage. 
6)  Earl R. Babbie (2015). The Practice of Social Research 13ed. United Stage : Wardworth.Michael B. 

Salwen. (2009). An Integrated Approach to Communication Theory and Research. Newyork : Routledge. 
  
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 1)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. ภวูพงษ์ ภุมราพนัธุ.์ เจตรนิทร ์ยะแสง. สณฌัค์พร จัน่นงเยาว.์ นภาภกัดิ ์จกัษุบท.  
(2563). กลยทุธก์ารสือ่สารตราสนิคา้ของเทศกาลดนตร ีบิก๊เมาน์เท่น มวิสคิเฟสตวิลั. วารสารเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน มท
ร.พระนคร, 5(1). 37-46.  

2)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. (2566). ซรีสีว์ายไทยกบัแนวทางการพฒันาสูซ่อฟท ์พาวเวอร์. เอเชยีปรทิศัน์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 44(2). 109-122. 
 3)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. (2566). ละครโทรทศัน์ไทยกบัการขบัเคลื่อนซอฟทพ์าวเวอรผ์า่นวฒันธรรมมวลชน. 
วารสารเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน มทร.พระนคร, 8(1). 1-15. 
 4)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. (2565). การวเิคราะหส์ว่นประสมการตลาดเพือ่สง่เสรมิการท่องเทีย่วจงัหวดัระนอง. 
วารสารนิเทศศาสตร ์มสธ. 12(2). 1-20. 
 5)  ประกายกาวลิ ศรจีนิดา. เสาวลกัษณ์ แกว้ไซอนิทร ์(2561). การสือ่สารการตลาดของภาพยนตรไ์ทยบา้นเดอะซี
รสี.์ วารสารเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน มทร.พระนคร, 3(2). 40-47. 

6) Prakaikavin Srijinda.(2019) Green Positioning as a new trend in green marketing management. 
International Conference : Actual Economy : European Discourse on Global Challenges” (ACE-2019), Geneva, 
Switzerland. 

7) Zhimin Jiang, Prakaikavin Srijinda. (2023). Challenged and Opportunity of Brand Communication for 
Small and Medium tea Enterprises in The Era of Digital Transformation : A case study of Guizhou Province, China : 
ICCMETS 2023 International Conference on Creative, Management, Education Technology Science 2023. Bangkok 
Thailand.  

8)  เวบ็ไซตท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการโฆษณาและสือ่สารการตลาด เชน่ www.marketingoops.com  www.marketeer.com  
  

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของรายวิชา 
1. กลยทุธก์ารประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 1.1 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรรว่มพจิารณาแนวทางการวดัผล การประเมนิ และขอ้สอบ 

http://www.marketingoops.com/
http://www.marketeer.com/
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 1.2 อธบิายใหน้ักศกึษาเขา้ใจถงึความส าคญัของการปรบัปรุงรายวชิา และบทบาทของนกัศกึษาในการประเมนิประสทิธผิล
ของรายวชิาในฐานะผูม้สว่นไดส้ว่นเสยีของการบรหิารหลกัสตูา 
 1.3 การสง่เสรมิใหเ้กดิการประเมนิศกัยภาพก่อนและหลงัเรยีนโดยตวันกัศกึษาเอง 
 1.4 การสรา้งบรรยากาศในการลกเปลีย่นทศันะเกีย่วกบัประสทิธผิลของรายวชิาระหวา่งผูเ้รยีนและผูส้อนระหวา่งภาคเรยีน 

2. กลยทุธก์ารประเมินการสอน 
      2.1 การประเมนิโดยเน้นการมสีว่นรว่มของผูเ้รยีนเป็นหลกั เชน่ การพจิารณาจากพฤตกิรรมและการมสีว่นรว่มของ
นกัศกึษา 
    2.2 การประเมนิโดยมุมมองของผูส้อน เช่น การประเมนิศกัยภาพในการสอนตามแผนการสอนทีก่ าหนด การพจิารณาจาก
บรรยากาศการเรยีนการสอน 
    2.3 การเมนิจากผลการเรยีนของนกัศกึษา 
    2.4 พจิารณาจากการประเมนิการสอนของนกัศกึษา 

3. การปรบัปรงุการสอน 
    3.1 ประมวลขอ้มลูจากการประเมนิการสอนในขอ้ 2 เพือ่สรุปจุดดอ้ย จุดเด่น ปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอไปปรบัปรุงการ
สอน 
    3.2 การท าวจิยัในชัน้เรยีนเพือ่พฒันารปูแบบและวธิกีารสอน 
    3.3 แสวงหาและปรบัปรุงเทคนิคการสอน สือ่สารสอน และสรา้งบรรยากาศการเรยีนการสอน 
    3.4 การพจิารณาโดยคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
     4.1 พจิารณาโดยคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 
    4.2 พจิารณาความสอดคลอ้งระหว่างผลการเรยีนกบัคุณภาพของงานกลุ่ม และงานเดีย่วทีม่อบหมายใหน้กัศกึษาท าตลอด
ภาคเรยีน 
    4.3 ประเมนิความเหมาะสมของแผนบรหิารการสอน การจดักจิกรรมการเรยีนการสอน การมอบหมายงาน การวดัผล และ
การประเมนิผลการเรยีน กบัค าอธบิายรายวชิา และวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 
   4.4 รว่มมอืกบัผูส้อนในรายวชิาล าดบัถดัไปในการประเมนิผลการเรยีนรายวชิาก่อนหน้า 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสิทธิผลของรายวิชา 
     5.1 พจิารณาจากการประเมนิในขอ้ 1-4 มา เพือ่สรุปประเดน็ทีต่อ้ปรบัปรุงแกไ้ขหรอืสง่เสรมิใหม้มีาตรฐานยิง่ขึน้ 
     4.2 ศกึษาขอ้มลูเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงทัง้ในดา้นวชิาการและวชิาชพี 
     4.3 วางแผนปรบัปรุงประสทิธผิลของรายวชิา ด าเนินการ น าไปใช ้และประเมนิอยา่งสม ่าเสมอ 
     4.4 การน าเสนอคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเพือ่รว่มกนัพจิารณา 
 

*********************** 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสตูรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลกัสูตร (Programme Specification) มคอ. 2 

 

 

รายวิชา 
คณุธรรม จริยธรรม      ความรู้ 

 

    ทกัษะทางปัญญา 

 ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบคุคลและความ
รบัผิดชอบระหว่างบคุคล
และความรบัผิดชอบ 

สารสนเทศเชิงตวัเลข 
การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

   
ความรบัผดิชอบหลกั                                                        ความรบัผดิชอบรอง  

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3     

รหสัวิชา 

MCA2104  

รายวิชา การวิจยันิเทศ

ศาสตร ์                   

Communication Arts 

Research 

         

 
 
 
 
 
 

 
     
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