
มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 
รหัสวิชา MCA1105 รายวิชา การเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ 
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  

 
หมวดที่๑ข้อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา   
รหัสวิชา    MCA1105 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย  การเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ  Writing for Communication Arts 

 
๒. จ านวนหน่วยกิต   ๓(๒-๒-๕)  
       
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
๓.๑  หลักสูตร        นิเทศศาสตรบัณฑิต 
๓.๒ ประเภทของรายวิชา     วิชาแกน 
 
๔.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    
๔.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิา  อ.อิสรี ไพเราะ 
๔.๒  อาจารย์ผู้สอน   อ.อิสรี ไพเราะ 
 
๕.  สถานที่ติดต่อ    อ.อิสรี ไพเราะ 

ห้องพักอาจารย์ ชั้น ๕ คณะวทิยาการจัดการ 
 
     ที่ท าการวิทยาลัยนิเทศศาสตร์    
 
๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๑/๒๕๖ถ   ชั้นปีที่ ๑ 
๖.๒ จ านวนผู้เรียนที่รับได้ประมาณ  ๔๐๐ คน 

 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี) - 
 
๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี) - 
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๙. สถานที่เรียน   วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 
 
๑๐.วันที่จัดท าหรือปรบัปรุง วันที่ ๕ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

รายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 
 
 

หมวดที่๒จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
ผลลัพธ์การเรียนในรายวิชานี้  มุ่งให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในหลักการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ และเห็นถึงความส าคัญ
ของสารที่สื่อออกไปยังผู้รับสารให้เกิดการรับรู้ในเนื้อหาสารดังกล่าว 
 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
๑) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในการเขียนประเภทต่าง ๆ ส าหรับงานด้านนิเทศศาสตร์ในแต่ละสาขา 
๒) เพื่อฝึกปฏิบัติการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ได้จริง 

 
 

หมวดที่๓ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
 ความหมาย ความส าคัญของการเขียนเพื่อการสื่อสาร การออกแบบสาร ความคิดสร้างสรรค์กับการเขียนกระบวนการและ
ขั้นตอนการเขียน การพัฒนาทักษะการเขียน รูปแบบและหลักการของการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ หลักการเขียนในงานวารสาร
ศาสตร์ หลักการเขียนในงานประชาสัมพันธ์และการสื่อสารองค์กร หลักการเขียนในงานโฆษณาและการสื่อสารการตลาด หลักการ
เขียนในงานวิทยุและโทรทัศน์ หลักการเขียนในงานภาพยนตร์และสื่อดิจิทัล จริยธรรมการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ โดยการฝึก
ปฏิบัติการเขียน 
 Definition and importance of writing for communication arts, message design, creativity and 
writing, process and step of writing, improving writing skill, pattern and principle of writing for 
communication arts, writing principles for journalism, public relation and organization communication, 
advertising and marketing communication, radio and television, and film and digital media, writing 
ethic for communication arts through practicing writing. 

 
๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

๓๐ - ๓๐ ๗๕ 
 

 
๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ีอ่าจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
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 (ผู้รับผิดชอบรายวชิาโปรดระบขุ้อมูล   ตัวอย่างเช่น  ๑ ชัว่โมง / สัปดาห์) 
อ.อิสรี ไพเราะ 
 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพกัอาจารย์ผู้สอน  ห้องพักอาจารย์ ชั้น ๕ อาคาร ๕๖ 
 ๓.๒ ปรึกษาผ่านโทรศัพท์ทีท่ างาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘๖-๓๕๘-๓๕๐๘ 
 ๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail)  isari.ti@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line) Isari Ait 
 ๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard) http://www.teacher.ssru.ac.th/isari_ti/ 
 
 

หมวดที่๔การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
 (๑)  มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบสงูทั้งต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
  (๒)  มีความซื่อสัตย์สจุริต 
 (๓)  ปฏิบัติหนา้ที่ด้วยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวชิาชพี 
 (๔)  เคารพในระเบียบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม 
 (๕)  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนษุย์ 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกประสบการณ์ รวมทั้งยกตัวอย่างกรณีศึกษาและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในสังคมเก่ียวกับเร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพมาอธิบายประกอบการสอน 
(๒) มอบหมายงานให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมและน ามาน าเสนออภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน โดยเน้น
ความตรงต่อเวลาในการส่งงานด้วย 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน และการส่งงาน 
(๒) ประเมินจากการมีสว่นร่วมการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบค าถาม 
(๓) ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
(๔) ประเมินจากการสังเกตุโดยพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมที่เก่ียวข้องกับ
คุณธรรมและจริยธรรมที่ต้องการเสริมสร้าง 

๒. ความรู้ 
๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา 
 (๑)  มีความรู้เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีพื้นฐานด้านนิเทศศาสตร์และในสาขาวิชาชพีที่เก่ียวข้อง  
 (๒)  มีความรู้ที่เกิดจากบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องเพื่อส่งเสริมศักยภาพในการประกอบวิชาชีพ 
 (๓)  มีความรู้ภาคปฏบิัติอย่างลกึซึ้งและกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล และเท่าทนัสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง

ของสังคมโลก 
 (๔)  มีความรู้และความสามารถในการแสวงหาความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมตลอดชีวิต 
  (๕)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการของสื่อดิจิทลัและเทคโนโลยสีมัยใหม่ ตลอดจนสามารถบูรณาการ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกบัการท างานได้ 
๒.๒   วิธีการสอน 

mailto:isari.ti@ssru.ac.th
http://www.teacher.ssru.ac.th/isari_ti/
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(๑) ใช้การเรียนการสอนที่เนน้ให้ผู้เรียนมีความสามารถโดยมอบหมายงานให้หาความรู้เพิ่มเติม 
(๒) ใช้การบรรยายพร้อมยกตัวอย่าง กรณีศึกษาโดยมุ่งเนน้ตามความสนใจของผู้เรียนเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ความรู้ที่สามารถพัฒนาการท างานในเชงิวิชาชีพนิเทศศาสตรไ์ดอ้ย่างยั่งยืนตลอดชีวิต 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบค าถาม 
(๒)  ประเมินจากผลจากการศึกษาค้นควา้ ท ารายงาน และการอภิปราย 
(๓)  ประเมินจากการทดสอบยอ่ย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

๓.ทักษะทางปัญญา 
๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถในการเข้าถงึฐานข้อมูลซึ่งเปน็ฐานความรู้ทีจ่ าเป็นส าหรับการปฏบิัติงานในวิชาชีพ 
 (๒)  มีศักยภาพทางความคิด อาทิ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดหลายมุม  
 เพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงและความรูท้ี่ถูกต้อง ชัดเจน และเปน็ประโยชน์ 
  (๓)  มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ การวางแผน การบริหารจัดการและการปฏิบัตงิาน 

ตามแผน และการประเมินผลในแต่ละวชิาชีพ  
   (๔)  มีความสามารถในการเรียบเรียงความคิดอย่างเปน็ระบบและน าเสนอได้อยา่งสรา้งสรรค์      
  (๕)  มีความสามารถในการเชื่อมโยงและประยุกต์สาระความรูไ้ปสู่การปฏบิัติงานดา้นวชิาชีพที่เกี่ยวข้อง 
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑) ใช้การเรียนการสอนที่เนน้ให้ผู้เรียนมีความสามารถโดยมอบหมายงานให้หาความรู้เพิ่มเติม 
(๒) ใช้การบรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา โดยมุ่งเนน้ตามความสนใจของผู้เรียนเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ความรู้ที่สามารถเชื่อมโยงและประยุกต์สาระความรู้ไปสู่การปฏบิัติงานด้านวชิาชีพที่เก่ียวข้องได้ 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบค าถาม 
(๒)  ประเมินจากผลจากการศึกษาค้นควา้ ท ารายงาน และการอภิปราย 
(๓)  ประเมินจากการทดสอบยอ่ย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
 (๑)  สามารถท างานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 
 (๒)  มีความรับผดิชอบต่องานทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 (๓)  สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวฒันธรรมองค์กรที่ไปปฏบิัติงานได้เป็นอยา่งดี 
 (๔)  มีมนุษยสัมพันธท์ี่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกบับุคคลทัว่ไป 
     (๕)  สามารถแก้ปัญหาและพฒันากระบวนการปฏบิัติงานให้มปีระสิทธิภาพและประสทิธิผลยิง่ขึ้น 
     (๖)  มีภาวะผู้น าและผู้ตามทีด่ี 
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกประสบการณ์ รวมทั้งยกตัวอย่างกรณีศึกษาและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในสังคมมาอธิบาย
ประกอบการสอน 
(๒) มอบหมายงานให้นักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมและน ามาน าเสนออภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน โดยเน้น
หน้าที่ความรบัผิดชอบและความตรงต่อเวลาในการส่งงานด้วย 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถามและการตอบค าถาม 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

(๒) ประเมินโดยการสังเกตและการท างานเปน็กลุ่ม 
(๓) ประเมินผลจากผลงานทีน่ าเสนอ 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพฒันา 
 (๑)  มีทักษะการใช้ข้อมูลเชิงตวัเลขจากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิและข้อมูลทุติยภูมิในการวิเคราะห์สถานการณ ์
           การตัดสินใจ การวางแผน การบริหารแผนและปฏิบัตงิานและการประเมินผลการปฏิบตัิงาน  
  (๒) มีทักษะการสื่อสารซึ่งเอ้ือให้เกิดประสิทธิผลในการปฏิบัตงิานในแตล่ะวชิาชีพ ได้แก่ ทักษะการฟัง การ 
      พูด การอ่าน และเขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นพืน้ฐานในการสร้างสารและการน าเสนอ 
  (๓) มีทักษะในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อต่าง ๆ เพื่อสง่เสริมสนับสนนุการปฏบิัติงาน อาทิ การ 
           สื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ตด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยเฉพาะการประยุกต์ใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑) มอบหมายงานให้นักศึกษาเพื่อศึกษาค้นคว้าข้อมูลและน ามาน าเสนออภิปรายและแลกเปลีย่นประสบการณ์
ร่วมกัน 
(๒) สอดแทรกประสบการณ์และเหตุการณ์ที่เก่ียวข้องและเกิดขึ้นจริงในสังคม  

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบค าถาม 
(๒) การประเมินจากผลงานและการน าเสนอ 

๖. ทักษะพิสัย 
๖.๑   มีการฝึกปฏิบัติและมีการวัดผลการเรียนรู้ภาคปฏิบัติในแต่ละวิชาชีพ 
 (๑) มีความรู้ทีบู่รณาการจากการเรียนการสอนและสามารถน าไปประยุกต์ใช้กบัสถานการณ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องเพื่อ

ส่งเสริมศักยภาพในการประกอบวิชาชีพ 
๖.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ฝึกปฏิบัตโิดยใช้กิจกรรมและกรณีศึกษาเร่ืองเก่ียวกับกฏหมายและจริยธรรมสื่อสารมวลชน 
๖.๓   วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินผลจากผลงานทีไ่ดจ้ากกิจกรรมและการอภิปรายพดูคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 
หมายเหตุ 

สัญลักษณ ์ หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  
สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เว้นว่าง หมายถึง ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 
 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๖ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

หมวดที่๕แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

๑ - ค าอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ของ
รายวิชา วิธีสอน กิจกรรมการเรียนการ
สอน วิธีการวัดผลและประเมินผล  
- ความรับผิดชอบของผู้สอนและนักศึกษา
ที่มีต่อการเรียนการสอนทั้งในและนอกช้ัน
เรียน  
- ข้อปฏิบัติ เบื้องต้นส าหรับผู้สอนและ
ผู้เรียน 
- อธิบายและแจ้งนักศึกษาถึงอัตลักษณ์
ของวิทยาลัยนิเทศศาสตร์มรภ.สวนสุนัน
ทา 
 
บทที่ ๑ ความหมาย ความส าคัญ ของ
การเขียนเพื่อการสื่อสาร 

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การแนะน าตัวผูส้อนและผู้เรียน  
๒. การอธิบายค าอธิบายรายวิชา 

กิจกรรมการเรียนการสอนการ
วัดผลและการประเมินผล ซักถาม
และตอบค าถาม 

๓. สนทนาถามตอบพร้อมรับฟัง
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก
นักศึกษาเก่ียวกับวิชานี ้

๔. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๒ บทที่ ๒ การออกแบบสาร ๔ รูปแบบการสอน On demand ผ่าน 
VDO Clip 
๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ

การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๓ บทที่ ๓ ความคิดสร้างสรรค์กับการ
เขียน 

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศกึษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 

อ.อิสรี ไพเราะ 

 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

๔ บทที่ ๔ กระบวนการและขั้นตอนการ
เขียน 

๔ ๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. มอบหมายงานการเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 

 

๕ บทที่ ๔ กระบวนการและขั้นตอนการ
เขียน (ต่อ) 

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 

 

๖ บทที่ ๕ การพัฒนาทักษะการเขียน ๔ รูปแบบการสอน On demand ผ่าน 
VDO Clip 
๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ

การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. มอบหมายงานการเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 

 

๗ บทที่ ๕ การพัฒนาทักษะการเขียน 
(ต่อ) 

๔ รูปแบบการสอน On demand ผ่าน 
VDO Clip 
๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ

การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

อ.อิสรี ไพเราะ 
 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

๘ สอบกลางภาค 
๙ บทที่ ๖ รูปแบบและหลักการของการ

เขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ 
๔ รูปแบบการสอน Online/On site 

ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. มอบหมายการท ารายงาน 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๐ บทที่ ๖ รูปแบบและหลักการของการ
เขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (ต่อ) 

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๑ บทที่ ๗ หลักการเขียนในงานวารสาร
ศาสตร ์

๔ รูปแบบการสอน On demand ผ่าน 
VDO Clip 
๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ

การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๒ บทที่ ๘ หลักการเขียนในงาน ๔ รูปแบบการสอน Online/On site อ.อิสรี ไพเราะ 
 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๙ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

ประชาสัมพนัธ์และการสื่อสารองค์กร ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

๑๓ บทที่ ๙ หลักการเขียนในงานโฆษณา
และการสื่อสารการตลาด 

๔ รูปแบบการสอน On demand ผ่าน 
VDO Clip 
๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ

การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๔ บทที่ ๑๐ หลักการเขียนในงานวิทยุ
และโทรทัศน ์

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๕ บทที่ ๑๑ หลักการเขียนในงาน
ภาพยนตร์และสื่อดิจิทัล 

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

อ.อิสรี ไพเราะ 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 
๔. ฝึกปฏิบัติงานเขียน 

๑๖ บทที่ ๑๒ จริยธรรมการเขียนเพื่องาน
นิเทศศาสตร ์

๔ รูปแบบการสอน Online/On site 
ผ่าน Google Meet 

๑. การศึกษาจากเอกสารค าสอนและ
การน าเสนอด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

๒. ตัวอย่างกรณีศึกษา 
๓. ให้นักศึกษาร่วมแสดงความคิดเห็น

และอภิปราย 

อ.อิสรี ไพเราะ 
 

๑๗ สอบปลายภาค 

 
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
( ระบุวิธีการประเมินผลการเรยีนรู้หัวข้อย่อยแตล่ะหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนดในรายละเอยีดของหลักสูตรสัปดาห์ที่ประเมินและสัดส่วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู ้ วีธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 
๑.๑.๑, ๑.๑.๓, 
๔.๑.๒, ๕.๑.๒ 

จิตพิสัย เข้าเรียน ส่งงาน ตรงเวลา มีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอน ถามตอบข้อซักถาม 

ตลอดภาค
การศึกษา 

๑๐ % 
 

๒.๑.๔, ๔.๑.๒, 
๕.๑.๑, ๕.๑.๒ 

การท ารายงานกลุ่มและการน าเสนอผลงาน การค้นคว้า
ด้วยตัวเอง การน าเสนองานเดี่ยว แบบฝึกหัด 

๔-๑๕ ๔๐ % 

๒.๑.๔, ๓.๑.๒ ทดสอบกลางภาคเรียน ๘ ๒๐ % 
๒.๑.๔, ๓.๑.๒ ทดสอบปลายภาคเรียน ๑๗ ๓๐ % 
 
 

หมวดที่๖ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑. ต าราและเอกสารหลัก 

๑)  อวยพร พานิช. (๒๕๕๐). ภาษาและหลักการเขียนเพ่ือการสื่อสาร.  
 
๒.เอกสารและข้อมูลส าคัญ 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๑ 
รายวิชาการเขียนเพื่องานนิเทศศาสตร์ (MCA1105) สาขาวิชานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๑)  เกษม จันทร์น้อย. (๒๕๓๗). สื่อประชาสัมพันธ์.  
 
๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 ๑)  เว็บไซต์ตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง อาทิ เว็บไซต์ข่าว เว็บไซต์องค์กรต่างๆ ที่มีการน าเสนอสื่อประชาสัมพันธ์ในหลากหลาย
รูปแบบบ 
 
 

หมวดที่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 การประเมินประสิทธิผลในรายวชิานี้ ที่จัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังนี้ 
  - การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
  - แบบประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
      (ระบุวิธกีารประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน เช่น จากผูส้ังเกตการณ์ หรือทีมผูส้อน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เป็นต้น) 
  ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี้ 
  - การสังเกตการณ์การสอน 
  - ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา 
  - ผลงานของนักศึกษา 
  - ผลการทดสอบภาคทฤษฎี 
 
๓. การปรับปรุงการสอน 
      (อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการก าหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไรบ้าง  

      การวิจัยในช้ันเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอน เป็นต้น) 
  หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน  ดังนี้ 
  - พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
  - ปรับปรุงตัวอย่างและกรณีศึกษาให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
      (อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา เช่น 
       ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกันไปส าหรับรายวชิาที่แตกต่างกัน หรือส าหรับ 
      มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 
  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวม โดยข้อสอบจากคณะกรรมประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
  - มีการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบจากข้อสอบซึ่งวัดประสิทธิภาพกระบวนการเรียนการสอน  
  - การสุ่มสัมภาษณ์นักศึกษาเพื่อหาข้อบกพร่องและข้อแนะน าในการเรียนการสอนเพื่อปรับปรุง 
  การเรียนการสอน 
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๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธผิลของรายวิชา 
      (อธิบายกระบวนการในการน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ) 

 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียด
วิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 

  - ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
- ปรับปรุงเนื้อหา สื่อการสอน รูปแบบการมอบหมายงานให้ทันสมัยและตรงต่อความต้องการในการสร้างประสิทธิภาพของ
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 
*********************** 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามที่ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

  ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง 
 

คุณลักษณะบัณฑิต 
        
 

  
            รายวิชา 

๑. คุณธรรมจริยธรรม ๒. ความรู้ ๓. ทักษะทางปัญญา ๔. ทักษะความสัมพันธ ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

 

๕. วิเคราะห ์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

๖. ทักษะ
พิสัย 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๑ ๒ ๓ ๑ 

MCA1105  การเขียนเพื่องานนเิทศศาสตร์ 
              Writing for Communication Arts 

 


 

    
 

          
 

        

 

ความรับผิดชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจ านวนได้ตามความรับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
  


