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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหัสวิชา MCA1106 รายวิชา หลักนิเทศศาสตร 

สาขาวิชา นิเทศศาสตร วิทยาลัย นิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

 

หมวดที่๑ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา   MCA1106 

ชื่อรายวิชาภาษาไทย หลักนิเทศศาสตร 
           ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Principle of Communication Arts 

๒. จำนวนหนวยกิต   ๓ (๓-๐-๖)     

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสูตร       นิเทศศาสตรบัณฑิต  

๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาแกน 

๔.อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน    

๔.๑ อาจารยผูรับผิดชอบรายวชิา  ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน ศรีหิรัญ 

๔.๒ อาจารยผูสอน   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์ คลายสังข 

รองศาสตราจารยสุรสิทธิ์ วิทยารัฐ 

     ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริชาต รัตนบรรณสกุล 

ผูชวยศาสตราจารยวิภาณี แมนอินทร 

ผูชวยศาสตราจารยเรวดี  ไวยวาสนา 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณรงค อนุรักษ 

ผูชวยศาสตราจารยอิสรี ไพเราะ 

ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน ศรีหิรัญ 

๕.  สถานที่ติดตอ   เบอรโทร  ๐๘๑-๖๕๔-๐๒๐๑  / E – Mail  wiroj.sr@ssru.ac.th 

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๑/๒๕๖๗  ชั้นปที่ ๑ 

๖.๒ จำนวนผูเรียนที่รับได ประมาณกลุมละ ๕๐ คน 

๗. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน(Pre-requisite)  (ถามี) …............................-................................... 

๘. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน(Co-requisites)(ถามี) …............................-................................... 

๙. สถานที่เรียน     มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา กรุงเทพฯ/ วทิยาเขตนครปฐม 

๑๐.วันที่จัดทำหรือปรับปรุง   วันที่ ๑๓ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 
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หมวดที ่๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 
๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 
                ผลลัพธการเรียนในรายวิชานี้มุงใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในเรื่องความสำคัญและวัตถุประสงคของการ

สื่อสาร ประเภทของการสื่อสาร องคประกอบ วิวัฒนาการ และแบบจำลองการสื่อสาร  ภูมิทัศนการสื่อสาร การหลอมรวมสื่อ 

อิทธิพลของการสื่อสารท่ีมีผลตอสังคม การสรางและสงเสริมสังคมเพ่ือการรูเทาทันสื่อ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนตอสาธารณะและ

สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน ตลอดจนการเปนนักนิเทศศาสตรท่ีมีคุณภาพ 

 
๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
              เพ่ือใหนักศึกษามีความรูพ้ืนฐานดานหลักนิเทศศาสตร เพ่ือใหมีความรูความเขาใจในความสำคัญของการสื่อสาร

วัตถุประสงคของการสื่อสาร  ประเภทของการสื่อสาร องคประกอบ วิวัฒนาการ และแบบจำลองการสื่อสาร  ภูมิทัศนการ

สื่อสาร การหลอมรวมสื่อ อิทธิพลของการสื่อสารท่ีมีผลตอสังคม  การสรางและสงเสริมสังคมเพ่ือการรูเทาทันสื่อ สามารถ

วิเคราะหและอธิบายกรณีศึกษาทางดานนิเทศศาสตร มีความรูความเขาใจ มีทักษะ มีทัศนคติท่ีดี ตลอดจนมีศักยภาพและ

ความพรอมในการนำความรูและประสบการณจากการศึกษาท้ังภายในและภายนอกชั้นเรียนไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต

และการประกอบวิชาชีพไดอยางมีคุณภาพและคุณธรรม และเพ่ือสรางเสริมใหนักศึกษามีคุณลักษณะตามท่ีกำหนดไวใน

หลักสูตรและคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 
หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 

 
๑. คำอธิบายรายวิชา 
                      ความหมาย ความสำคัญและวัตถุประสงคของการสื่อสาร  ประเภทของการสื่อสาร องคประกอบ 

วิวัฒนาการ และแบบจำลองการสื่อสาร  ภูมิทัศนการสื่อสาร การหลอมรวมสื่อ อิทธิพลของการสื่อสารท่ีมีผลตอสังคม  การ

สรางและสงเสริมสังคมเพ่ือการรูเทาทันสื่อ 

 Definition, the importance and purpose of communication, types of communication, 

composition, evolution, simulation of communication, media landscape, media convergence, the influence 

of communication on a society, creating and promoting a media literacy to society 

   
๒. จำนวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาดวยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

๔๕ - - ๙๐ 
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๓. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหทีอ่าจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
 (ผูรับผิดชอบรายวชิาโปรดระบขุอมูล   ตัวอยางเชน  ๑ ชัว่โมง / สัปดาห) 

 ๓.๑ ปรึกษาดวยตนเองที่หองพกัอาจารยผูสอน  หองพัก วิทยาลัยนิเทศศาสตร วิทยาเขตนครปฐม 

 ๓.๒ ปรึกษาผานโทรศัพททีท่ำงาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘๑-๖๕๔-๐๒๐๑ 

 ๓.๓ ปรึกษาผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-Mail) wiroj.sr@ssru.ac.th 

 ๓.๔ ชองทางการสื่อสาร Google Classroom ประจำรายวชิา  

                 https://classroom.google.com/c/MzY4NDg0MTk5NTAx 

                 https://classroom.google.com/c/MzY๑NTgwNjA๒OTc5 

           ๓.๕ ชองทางการสื่อสารผานสื่อสังคมออนไลน  Line Group : 1/67หลักนิเทศศาสตร 

           ๓.๖ ชองทางเวบ็ไซตสวนตัวของอาจารยวิทยาลยันิเทศศาสตร มรภ.สวนสนุันทา   

                   https://elcca.ssru.ac.th/wiroj_sr/ 

 

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 
 (๑)  มีวินัย ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบสงูทั้งตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
  (๒)  มีความซื่อสัตยสจุริต 
 (๓)  ปฏิบัติหนาที่ดวยคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวชิาชพี 
 (๔)  เคารพในระเบียบและกฎเกณฑขององคกรและสังคม 
 (๕)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนษุย 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกประสบการณ รวมทัง้ยกตัวอยางกรณีศึกษาและเหตุการณที่เกิดข้ึนจริงในสังคมเก่ียวกับเร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพนิเทศศาสตรมาอธิบายประกอบการสอน 

(๒) มอบหมายงานใหนักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมและนำมานำเสนออภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน โดยเนน
ความตรงตอเวลาในการสงงานดวย 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการตรงตอเวลาของนักศึกษาในการเขาชัน้เรียน และการสงงาน 
(๒) ประเมินจากการมีสวนรวมการมีสวนรวมในการเรียนการสอน การซักถาม และการตอบคำถาม 
(๓) ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณ 
(๔) ประเมินจากการสงัเกตุโดยพิจารณาจากการเปลี่ยนแปลงความรู ทัศนคติ และพฤติกรรมที่เก่ียวของกับ

คุณธรรมและจริยธรรมที่ตองการเสริมสราง 
๒. ความรู 

๒.๑   ความรูที่ตองพัฒนา 
 (๑)  มีความรูเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีพื้นฐานดานนิเทศศาสตรและในสาขาวิชาชพีที่เก่ียวของ  
 (๒)  มีความรูที่เกิดจากบูรณาการความรูในศาสตรตาง ๆ ที่เก่ียวของเพื่อสงเสริมศักยภาพในการประกอบ 

วิชาชีพ 
 (๓)  มีความรูภาคปฏิบัติอยางลกึซึ้งและกวางขวาง เปนระบบ เปนสากล และเทาทนัสถานการณการ     
                 เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
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 (๔)  มีความรูและความสามารถในการแสวงหาความรูและประสบการณเพิ่มเติมตลอดชีวิต 
  (๕)  มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับพัฒนาการของสื่อดิจิทลัและเทคโนโลยสีมัยใหม ตลอดจนสามารถ 

      บูรณาการประยุกตใชเทคโนโลยีกับการทำงานได 
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑) ใชการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนมีความสามารถโดยมอบหมายงานใหหาความรูเพิ่มเติมโดยทำรายงาน
เก่ียวกับหลักนิเทศศาสตร 

(๒) ใชการบรรยายพรอมยกตัวอยาง กรณีศึกษาโดยมุงเนนตามความสนใจของผูเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ
ความรูที่สามารถพัฒนาการทำงานในเชงิวิชาชีพนเิทศศาสตรไดอยางยั่งยืนตลอดชีวิต 
๒.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนการสอน การซกัถาม และการตอบคำถาม 
(๒)  ประเมินจากผลจากการศึกษาคนควา ทำรายงาน และการอภิปราย 
(๓)  ประเมินจากการทดสอบยอย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

๓.ทักษะทางปญญา 
๓.๑   ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถในการเขาถึงฐานขอมูลซึ่งเปนฐานความรูทีจ่ำเปนสำหรับการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
 (๒)  มีศักยภาพทางความคิด อาทิ การวิเคราะห การสังเคราะห การคิดเชงิสรางสรรค การคิดหลายมุม  

      เพื่อใหไดขอเท็จจริงและความรูที่ถูกตอง ชัดเจน และเปนประโยชน 
  (๓)  มีความสามารถในการวิเคราะหสถานการณ การวางแผน การบริหารจัดการและการปฏิบัตงิาน 

      ตามแผน และการประเมินผลในแตละวิชาชีพ  
   (๔)  มีความสามารถในการเรียบเรียงความคิดอยางเปนระบบและนำเสนอไดอยางสรางสรรค      
  (๕)  มีความสามารถในการเชื่อมโยงและประยุกตสาระความรูไปสูการปฏิบัติงานดานวชิาชีพที่เก่ียวของ  
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑) ใชการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนมีความสามารถโดยมอบหมายงานใหหาความรูเพิ่มเติมโดยทำรายงาน
เก่ียวกับหลักนิเทศศาสตร 

(๒) ใชการบรรยายพรอมยกตัวอยาง กรณีศึกษาโดยมุงเนนตามความสนใจของผูเรียนเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ
ความรูที่สามารถเชื่อมโยงและประยุกตสาระความรูไปสูการปฏิบัติงานดานวชิาชีพที่เก่ียวของได 
๓.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนการสอน การซกัถาม และการตอบคำถาม 
(๒)  ประเมินจากผลจากการศึกษาคนควา ทำรายงาน และการอภิปราย 
(๓)  ประเมินจากการทดสอบยอย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

๔. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
๔.๑   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตองพัฒนา 
 (๑)  สามารถทำงานกับผูอ่ืนไดเปนอยางด ี
 (๒)  มีความรับผดิชอบตองานทีไ่ดรับมอบหมาย 
 (๓)  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวฒันธรรมองคกรที่ไปปฏิบัติงานไดเปนอยางด ี
 (๔)  มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลทัว่ไป 
     (๕)  สามารถแกปญหาและพฒันากระบวนการปฏิบัติงานใหมปีระสิทธิภาพและประสทิธิผลยิง่ข้ึน 
     (๖)  มีภาวะผูนำและผูตามทีด่ ี
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๕ 

รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑) สอดแทรกประสบการณ รวมทัง้ยกตัวอยางกรณีศึกษาและเหตุการณที่เกิดข้ึนจริงในสังคมเก่ียวกับเร่ือง
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพมาอธิบายประกอบการสอน 

(๒) มอบหมายงานใหนักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมและนำมานำเสนออภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน โดยเนน
หนาที่ความรับผิดชอบและความตรงตอเวลาในการสงงานดวย 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมินจากการมสีวนรวมในการเรียนการสอน การซักถามและการตอบคำถาม 
(๒) ประเมินโดยการสังเกตและการทำงานเปนกลุม 
(๓) ประเมินผลจากผลงานทีน่ำเสนอ 

๕. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕.๑   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา 
 (๑)  มีทักษะการใชขอมูลเชิงตวัเลขจากแหลงขอมูลปฐมภูมิและขอมูลทุติยภูมิในการวิเคราะหสถานการณ 

      การตัดสินใจ การวางแผน การบริหารแผนและปฏิบัตงิานและการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
  (๒) มีทกัษะการสื่อสารซึ่งเอ้ือใหเกิดประสิทธิผลในการปฏิบัตงิานในแตละวชิาชีพ ไดแก ทักษะการฟง การ 

     พูด การอาน และเขียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งเปนพื้นฐานในการสรางสารและการนำเสนอ 
  (๓) มีทักษะในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อตาง ๆ เพื่อสงเสริมสนับสนนุการปฏิบัติงาน อาทิ การ 

     สื่อสารผานอินเทอรเน็ตดวยรูปแบบตาง ๆ โดยเฉพาะการประยุกตใชสื่อสังคมออนไลน  
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑)  มอบหมายงานใหนักศึกษาเพื่อศึกษาคนควาขอมูลและนำมานำเสนออภิปรายและแลกเปลี่ยนประสบการณ
รวมกัน 

(๒) สอดแทรกประสบการณและเหตุการณที่เก่ียวของและเกิดข้ึนจริงในสังคม โดยมีการแนะนำฐานขอมูลเก่ียวกับ
หลักนิเทศศาสตรและสมาคมวชิาชีพดานสื่อที่นาสนใจในปจจบุนั 
๕.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนการสอน การซกัถาม และการตอบคำถาม 
(๒) การประเมินจากผลงานและการนำเสนอ 

๖. ทักษะพิสัย 
๖.๑ มีการฝกปฏิบัติและมีการวัดผลการเรียนรูภาคปฏิบัติในแตละวิชาชีพ 
 (๑) มีความรูทีบู่รณาการจากการเรียนการสอนและสามารถนำไปประยุกตใชกับสถานการณตางๆที่เก่ียวของเพื่อ
สงเสริมศักยภาพในการประกอบวิชาชีพ 
๖.๒   วิธีการสอน 

(๑)  ฝกปฏิบัตโิดยใชกิจกรรมและกรณีศึกษาเร่ืองเก่ียวกับหลักนิเทศศาสตร 
๖.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑) ประเมินผลจากผลงานทีไ่ดจากกิจกรรมและการอภิปรายพดูคุยแลกเปลีย่นความคิดเห็น 
หมายเหตุ 

สัญลักษณ หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เวนวาง หมายถึง ไมไดรับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยูในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
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หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใช  
การประเมินผล 

๑ • คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงคของ

รายวิชา วิธีสอน กิจกรรมการเรียน 

การสอน วิธีการวัดผลและ

ประเมินผล  

• ขอปฏิบัติเบ้ืองตนสำหรับผูสอนและ

ผูเรยีน 

• ความหมายและความสำคัญของ

นิเทศศาสตร 

๓ • การแนะนำตัวผูสอนและผูเรยีน  

•  การอธิบายคำอธิบายรายวิชา กิจกรรมการ

เรียน การสอน การวัดผลและการ

ประเมินผล ซักถามและตอบคำถาม 

• สนทนาถามตอบพรอมรับฟงขอคดิเห็นและ

ขอเสนอแนะจากนักศึกษาเก่ียวกับวิชาน้ี 

• แบบทดสอบกอนการเรียน 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom 

ในรูปแบบ Online/Onsite ครั้งท่ี ๑ 

(Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 

๒ 

• ความเปนมาของนิเทศศาสตร 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite  

ครั้งท่ี ๒ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น                                         

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 
๓ 

• ลักษณะสำคญั วัตถุประสงค และ

ประเภทของการสื่อสาร 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

โดยสอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ On Demand 

ครั้งท่ี ๑ (VDO พรอมแบบฝกหัด)  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น      

                        

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 
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สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใช  
การประเมินผล 

๔ 

• แบบจำลองกระบวนการสื่อสาร (๑) 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite  

ครั้งท่ี ๓ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

๕ 

• แบบจำลองกระบวนการสื่อสาร (๒) 

๓ 

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น / 
มอบหมายงาน 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

โดยสอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ On Demand 

ครั้งท่ี ๒ (VDO พรอมแบบฝกหัด)  

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

๖ 

• องคประกอบของกระบวนการ

สื่อสาร (๑) 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๔ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 
๗ 

• องคประกอบของกระบวนการ

สื่อสาร (๒) 

๓ 
• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๕ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

๘ สอบกลางภาค 

 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๘ 

รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใช  
การประเมินผล 

๙ 

• วัจนภาษา 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• กรณีศึกษา และอภิปราย         

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ On Demand 

ครั้งท่ี ๓ (VDO พรอมแบบฝกหัด)                                

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

๑๐ 

• อวัจนภาษา 

๓ 
• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๖ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

๑๑ 

• การสื่อสารภายในบุคคล 

 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ On Demand 

ครั้งท่ี ๔ (VDO พรอมแบบฝกหัด)                                

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 

๑๒ 

• การสื่อสารระหวางบุคคล 

 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๗ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๙ 

รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใช  
การประเมินผล 

๑๓ 

• การสื่อสารมวลชน 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint  

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ On Demand 

ครั้งท่ี ๕ (VDO พรอมแบบฝกหดั)                                

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 
๑๔ 

• ภูมิทัศนการสื่อสาร  

• การหลอมรวมสื่อ 

 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๘ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 
๑๕ 

• อิทธิพลของการสื่อสารท่ีมีผลตอ

สังคม   

 

 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• การอภิปราย แสดงความคิดเห็น 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๙ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 

 
๑๖ 

 

• การสรางและสงเสริมสังคมเพ่ือการ

รูเทาทันสื่อ 

• สรุป / ทบทวนเน้ือหาท้ังหมด 

๓ 

• บรรยายประกอบสื่อ PowerPoint 

• สอนแบบผสมผสาน Hyflex/Hybrid 

Classroom ในรูปแบบ Online/Onsite 

ครั้งท่ี ๑๐ (Online ทาง Google 

Classroom/Google Meet) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในกลุม 

(แบบประเมินราย

กลุม) 

-ประเมินจากการมี

สวนรวมในการ

บรรยาย (แบบ

ประเมินรายบุคคล) 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๑๐ 

รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/สื่อท่ีใช  
การประเมินผล 

๑๗ สอบปลายภาค 

 

***หมายเหตุ แผนการสอนนี้อาจปรับเปลี่ยนตามประกาศการหยุดเรียนของมหาวิทยาลัย หรือตามความเหมาะสมของสถานการณ 

                 ปจจุบนัในขณะนัน้ 

 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

( ระบุวิธีการประเมินผลการเรยีนรูหัวขอยอยแตละหัวขอตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบของรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาหท่ีประเมินและสัดสวนของการประเมิน) 

 

ผลการเรียนรู วีธีการประเมินผลการเรียนรู สัปดาหทีป่ระเมิน 
สัดสวน 

ของการประเมินผล 

๒.๓.๒ • การสอบกลางภาค 

• การสอบปลายภาค 

สัปดาหท่ี ๘ 

  สัปดาหท่ี ๑๗ 

รอยละ ๓๐ 

รอยละ ๓๐ 

๑.๓.๒, ๒.๓.๑, 

๕.๓.๑ 

• การทำงานกลุมคนควา – นำเสนอ 

• การนำเสนอโครงการ 
ตลอดภาคการศึกษา รอยละ ๓๐ 

๑.๓.๑ • การเขาช้ันเรยีน 

• การมีสวนรวมกิจกรรมในช้ันเรยีน 
ตลอดภาคการศึกษา รอยละ ๑๐ 

 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลัก 
๑)  สมเดช รุงศรีสวัสดิ์. (๒๕๕๙). หลักนิเทศศาสตร. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลยัราชภัฎสวนสนุนัทา. 

๒.เอกสารและขอมูลสำคัญ  
๑) กรรณิการ อัศวดรเดชา. (2553). การสื่อสารของมนษุย. กรุงเทพฯ : คณะนิเทศศาสตร จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลยั. 

๒) กาญจนา แกวเทพ.(2554). สื่อสารมวลชน : ทฤษฎีและแนวทางการศึกษา. พิมพครั้งท่ี 3.กรุงเทพฯ : ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั.                                                       

๓)   _______. (2548). ทฤษฎีการสือ่สารตามทัศนะของสำนักทฤษฎีวิพากษ. ใน ปรัชญานิเทศศาสตรและ ทฤษฎีการสื่อสาร 

หนวยท่ี 1-7. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.                   

๔)  กาญจนา มีศิลปวิกกัย.(2553). ความรูเบ้ืองตนและทฤษฎีการสื่อสาร. พิมพครั้งท่ี 7. กรุงเทพฯ :        

 โรงพิมพมหาวิทยาลัยศรปีทุม.                 

                                                             



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๑๑ 

รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิานิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๓. เอกสารและขอมูลแนะนำ 

 ๑)  เว็บไซตเก่ียวกับนิเทศศาสตรในดานตางๆ   

๒)  เว็บไซตเก่ียวกับการสื่อสารตางๆ   

 

  หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 การประเมินประสิทธิผลในรายวชิานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ไดจดักิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาไดดังนี ้

- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

   - แบบประเมินผูสอนโดยนักศึกษา 
๒. กลยุทธการประเมินการสอน 

      (ระบุวิธีการประเมินท่ีจะไดขอมูลการสอน เชน จากผูสังเกตการณ หรือทีมผูสอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เปนตน) 

 ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังนี้ 
   - การสังเกตการณการสอน 
   - ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา 
   - ผลงานของนักศึกษา 
   - ผลการทดสอบภาคทฤษฎี 
๓. การปรับปรุงการสอน 

      (อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เชน คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไวอยางไรบาง  

      การวิจัยในช้ันเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรยีนการสอน เปนตน) 

 หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ ๒ จึงมีการปรับปรุงการสอน  ดังนี้ 
   - พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
   - ปรับปรุงตัวอยางและกรณีศึกษาใหทันสมัยอยูเสมอ 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการท่ีใชในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูของรายวิชา เชน 

       ทวนสอบจากคะแนนขอสอบ หรืองานท่ีมอบหมาย กระบวนการอาจจะตางกันไปสำหรับรายวิชาท่ีแตกตางกัน หรือสำหรับ 

      มาตรฐานผลการเรียนรูแตละดาน) 

 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวม โดยขอสอบจากคณะกรรมประจำหลักสูตร ดังนี้ 
  - มีการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบจากขอสอบซึ่งวัดประสิทธิภาพกระบวนการเรียนการสอน  
  - การสุมสัมภาษณนักศึกษาเพื่อหาขอบกพรองและขอแนะนำในการเรียนการสอนเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน 
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธผิลของรายวิชา 

      (อธิบายกระบวนการในการนำขอมูลท่ีไดจากการประเมินจากขอ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ) 

 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา 
เพื่อใหเกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
  - ปรับปรุงเนื้อหา สื่อการสอน รูปแบบการมอบหมายงานใหทันสมัยและตรงตอความตองการในการสรางประสิทธิภาพของ
การเรียนรูอยางตอเนื่อง 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หนา้ | ๑๒ 
รายวชิา หลักนิเทศศาสตร์ (MCA1106) สาขาวชิา นิเทศศาสตร์ วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) มคอ. ๒ 

  ความรับผิดชอบหลัก      ความรับผิดชอบรอง        

คุณลักษณะบัณฑิต 

        

 

  

            รายวิชา 

๑. คุณธรรมจรยิธรรม ๒. ความรู ๓. ทักษะทางปญญา ๔. ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคลและ 

ความรับผิดชอบ 

 

๕. วิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

๖.  

ทักษะพิสัย 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๑ ๒ ๓ ๑ 

MCA1106   หลักนิเทศศาสตร 

               Principle of Communication Arts 
              


 

    
 

          
 

        

 

ความรับผิดชอบในแตละดานสามารถเพิ่มลดจำนวนไดตามความรับผิดชอบ 

 


